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Klarheit schaffen. Entscheidungsfähigkeit herstellen.

PROFIL

Ich arbeite mit Menschen in Verantwortung.
Mit Unternehmern, Führungskräften, Verwaltungsleitungen und Entscheidungsträgern, die 
unter Unsicherheit handeln und deren Entscheidungen Wirkung entfalten – innerhalb ihrer 
Organisationen und darüber hinaus.

Im Mittelpunkt meiner Arbeit steht die Herstellung von Klarheit dort, wo 
Entscheidungsprozesse komplex werden, Verantwortung verteilt ist und Handlungsfähigkeit 
bewusst gestaltet werden muss.

ARBEITSWEISE
Meine Arbeit zielt darauf, Entscheidungsfähigkeit herzustellen.
• Strukturierung von Denken und Zusammenhängen
• Klare Verortung von Verantwortung und Entscheidungsräumen
• Einordnung von Optionen und Handlungsspielräumen
• Fundierte Vorbereitung tragfähiger Entscheidungen

BERUFLICHER HINTERGRUND
Meine berufliche Prägung stammt aus der Automobilindustrie.
Sie hat meinen Blick geschärft für systemisches Denken, langfristige Wirkung und 
Verantwortung über einzelne Entscheidungen hinaus.

Entscheidungen verstehe ich als Teil eines größeren Zusammenhangs aus Struktur,
Verantwortung und Umsetzbarkeit.

AKTUELLER FOKUS
Heute begleite ich Organisationen bei der Modernisierung von Strukturen und 
Arbeitsweisen, der Digitalisierung von Prozessen, dem verantwortungsvollen Einsatz von KI 
sowie der Stärkung von Entscheidungsfähigkeit in komplexen Systemen.



Sustainable Business Solutions
Querweg 2 · 29633 Munster

jan-marc@sbs-de.com · +49 (0) 160 9790 8425

KOMMUNALER KONTEXT
Ich lebe und arbeite in Munster.
Modernisierung, Digitalisierung und der Einsatz von KI verstehe ich als konkrete 
Gestaltungsaufgaben,
die dort ansetzen, wo Menschen leben und Verantwortung tragen.

In meiner Heimatgemeinde engagiere ich mich für die Weiterentwicklung kommunaler 
Strukturen,
eine pragmatische Digitalisierung, einen verantwortungsvollen Einsatz von KI sowie die 
Übersetzung politischer Zielbilder in umsetzbare Programme.

EINORDNUNG
Klare Entscheidungen schaffen Orientierung.
Sie ermöglichen Verlässlichkeit, Handlungsspielräume und Entwicklung –
für Organisationen, Mitarbeitende und Kommunen.

Zukunft entsteht dort, wo Klarheit hergestellt wird 
und Entscheidungen bewusst vorbereitet und getragen werden.


